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ค์ำานำา 

สารบัญ 

ส่วนที่ 1	 บทนำ�	:	ข้้อมููลพื้้�นฐ�น	

 1. ค์วามเป็นมา  

 2.  วัตถุประสงค์์ 

 3.  เป้าหัมายโค์รงการ 

 4.  ขอบเขตการดำาเนินงาน 

 5.  กรอบการดำาเนินงาน 

ส่วนที่ 2	 สรุุปบทเรุียนข้ององค์กรุปกครุองส่วนท้องถิ่่�นที�มูีก�รุบรุ่ห�รุจััดก�รุที�ดี	
	 	 	 ปรุะจัำ�ปีงบปรุะมู�ณ	พื้.ศ.2567		

 2.1 ประเภทดีเลิศ 

	 	 	 •	โครงการยะลืาแฮคกะต้อน	Yala	Hackathon

		 	 	 	 โดย	เทศบาลนครยะลา อำำาเภอำเมืือำงยะลา จัังหวััดยะลา 

	 	 	 •	ศูนย์ความร่วมม่อระหว่างองค์กรปกครองส่วนทำ้องถิ่่�น	ภาค้เคร่อขึ้่ายในการบัร่หารจััดการภัยพื่่บััต้่

	 	 	 	แลืะสาธิารณภัย

	 	 	 	 โดย	เทศบาลเมืือำงร้อำยเอำ็ด อำำาเภอำเมืือำงร้อำยเอำ็ด จัังหวััดร้อำยเอำ็ด 

	 	 	 •	กาฬส่นธิุ์เม่องแห่งการเร้ยนรู้สู่คนอายุย่นด้วยโมเดลืชุ้มช้นกรุณา

		 	 	 	 โดย เทศบาลเมืือำงกาฬสิินธุ์์� อำำาเภอำเมืือำงกาฬสิินธุ์์� จัังหวััดกาฬสิินธุ์์� 

 2.2 ประเภทโดดเด่น 

  (องค์์กรปกค์รองส่วนท�องถิ�นขนาดใหัญ่: องค์์การบริหัารส่วนจังหัวัด เทศบาลนค์ร และเทศบาลเมือง) 

	 	 	 •	ระบับัการดูแลืเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนโดยครู–หมอ–พื่่อแม่

	 	 	 	 โดย	เทศบาลนครขอำนแก่น อำำาเภอำเมืือำง จัังหวััดขอำนแก่น 

	 	 	 •	โครงการเยาวช้นพื่ันธิ์ด้	พื่ัฒนาสู่ความเป็นเลื่ศ

	 	 	 	 โดย	เทศบาลเมืือำงสิ์ไหงโก-ลก อำำาเภอำสิ์ไหงโก-ลก จัังหวััดนราธุ์ิวัาสิ 

	 	 	 •	โครงการเพื่่�มประส่ทำธิ่ภาพื่ระบับัรักษาความปลือดภัยเม่อง	(Safety	Zone)

	 	 	 	 โดย	เทศบาลนครอำ์ดรธุ์านี อำำาเภอำเมืือำง จัังหวััดอำ์ดรธุ์านี  

 2.3 ประเภทโดดเด่น (เทศบาลตำาบล) 

	 	 	 •	นวัต้กรรมพื่ัฒนาต้้นแบับัการจััดทำำาระบับัต้่ดต้ามควบัคุมประส่ทำธิ่ภาพื่การบัร่หารนำ�าประปาด่�มได้	

	 	 	 	อัจัฉร่ยะ	(IOT)	แบับัด่จั่ทำัลื	ออนไลืน์

	 	 	 	 โดย เทศบาลตำำาบลอำาจัสิามืารถ อำำาเภอำอำาจัสิามืารถ จัังหวััดร้อำยเอำ็ด 

	 	 	 •	นวัต้กรรม	ร่วมรักษ์ผ่นป่า	แก้ปัญหาทำ้�ด่น	อ่นทำนนทำ์ครอบัครัวเด้ยวกัน	“Inthanon	Smart	living”

	 	 	 	 โดย	เทำศบาลตำำาบลบ้านหลวัง อำำาเภอำจัอำมืทอำง จัังหวััดเชีียงใหมื ่

	 	 	 •	โครงการพื่ัฒนาเม่องรอบัด้านด้วยเทำคโนโลืย้ด่จั่ทำัลื	ภายใต้้แนวค่ดบั้านกลืางเม่องอัจัฉร่ยะ

	 	 	 	 โดย	เทศบาลตำำาบลบ้านกลาง อำำาเภอำเมืือำง จัังหวััดลำาพููน 
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2.2 ประเภทโดีดีเดี่น 
(องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดใหญ่่: องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลันคร แลัะเทศบาลัเมือง)

ส่วนที่ 1 โครงการนวัตกรรม

วัตถุประสงค์์ของนวัตกรรม 
	 	 	 	 1.	 เพื่่�อให้เด็กทำ้�ม้ปัญหาทำางการเร้ยนสามารถิ่อยู่ในสังคมได้อย่างม้ความสุขึ้มากขึ้้�น	 ซึ่้�งจัะส่งผลืให้ 
	 	 	 	 	 	 เพื่่�อนมค้วามสขุึ้	หอ้งเร้ยนมค้วามสขุึ้	ครอบัครวัมค้วามสุขึ้	แลืะสงัคมมค้วามสขุึ้	เปน็การลืดความ 
	 	 	 	 	 	 เหลื่�อมลืำ�าในสังคมอ้กประการหน้�ง
	 	 	 	 2.	 เพื่่�อพัื่ฒนาระบับัการดูแลืเด็กท้ำ�ม้ปัญหาการเร้ยนโดยการม้ส่วนร่วมขึ้องบุัคลืากรสาธิารณสุขึ้	 ครู	 
	 	 	 	 	 	 แลืะพื่่อแม่ผู้ปกครอง
	 	 	 	 3.	 เพื่่�อให้ครู	 แลืะผู้ปกครองม้ความรู้ความเขึ้้าใจัเก้�ยวกับัปัญหาการเร้ยนแลืะปัญหาสุขึ้ภาพื่จ่ัต้ 
	 	 	 	 	 	 ในเด็กแลืะวัยรุ่น	 สามารถิ่เสร่มสร้างทำักษะช้้ว่ต้แก่เด็กวัยเร้ยนแลืะม้ทัำกษะในการป้องกัน	 แก้ไขึ้ 
	 	 	 	 	 	 ปัญหาทำ้�พื่บัในเบั่�องต้้น
	 	 	 	 4.	 เพื่่�อให้ครู	 สามารถิ่คัดกรองโรคทำางจั่ต้เวช้เด็กแลืะให้ความช่้วยเหล่ือเบั่�องต้้นกับัเด็กทำ้�ม้ปัญหา 
	 	 	 	 	 	 การเร้ยนได้อย่างม้ประส่ทำธิ่ภาพื่แลืะทำั�วถิ่้ง
	 	 	 	 5.	 เพื่่�อพื่ัฒนาระบับัการดูแลืส่งต้่อแลืะส่งกลืับัเด็กแลืะวัยรุ่นทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนระหว่างโรงเร้ยนกับั 
	 	 	 	 	 	 โรงพื่ยาบัาลืทำ้�ม้ประส่ทำธิ่ภาพื่อย่างต้่อเน่�อง
	 	 	 	 6.	 เพื่่�อพื่ัฒนากลืุ่มเคร่อขึ้่ายครู	แลืะผู้ปกครองทำ้�ยั�งย่น

ระบบการดีูแลิเดี็กที�มืีปัญหาการเรียนโดียครู-หมือ-พิ่อแมื่
เทศบาลินครข่อนแก่น อำาเภอเมืือง จัังหวััดีข่อนแก่น

อำาจัารย�ป่ระพูัฒน�พูงศ� ป่รีชีา 7

อำาจัารย�จั์ฑิาลักษณ� แสินโท 8

7 อำาจัารย�ป่ระจัำาสิาขาวัิชีานิตำิศาสิตำร� คณะศิลป่ศาสิตำร�และวัิทยาศาสิตำร� มืหาวัิทายาลัยนครพูนมื
8 อำาจัารย�ป่ระจัำาสิาขาวัิชีาพูัฒนาสิังคมืและสิิ�งแวัดล้อำมื คณะศิลป่ศาสิตำร�และวัิทยาศาสิตำร� มืหาวัิทายาลัยนครพูนมื
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สภาพแวดล�อมและบริบทของพื�นที�
	 	 	 	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 ม้แนวค่ดแลืะนโยบัายการบัร่หารจััดการทำ้�ด้ขึ้องผู้บัร่หารเทำศบัาลื	 ด้วย	
“ศรัทธิาในภาค์ประช่าช่น เช่ื�อมั�นในพลังท�องถิ�น เช่ื�อมโยงส้่สากล”	เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่นได้พื่ัฒนาเม่อง 
อย่างต้่อเน่�อง	 โดยการวางรากฐานขึ้องการพื่ัฒนาเม่องสู่ความเป็นเม่องน่าอยู่	 ก่อเก่ดศักยภาพื่ท้ำ�โดดเด่น 
ในการเป็นศูนย์กลืางทำางด้านต่้างๆ	 ในระดับัภูม่ภาคมาโดยต้ลือด	 ทัำ�งด้านการศ้กษา	 ด้านการแพื่ทำย์	 
ด้านการคมนาคมขึ้นส่งแลืะด้านการทำ่องเทำ้�ยว	 รวมถ้ิ่งเป็นนครแห่งศูนย์กลืางทำางด้านเศรษฐก่จัขึ้องภาค 
ต้ะวันออกเฉ้ยงเหน่อ	 จัากการประเม่นผลืการปฏิ่บััต้่งานในปี	 พื่.ศ.	 2566	 ม้ผลืคะแนนรวมการประเม่น
ประส่ทำธิ่ภาพื่ขึ้ององค์กรปกครองส่วนทำ้องถิ่่�น	(LPA)	ร้อยลืะ	89.36	คะแนนรวมการประเม่นคุณธิรรมแลืะ
ความโปร่งใสการดำาเนน่งานขึ้องหน่วยงานภาครัฐ	(ITA)	ร้อยลืะ	95.21	แลืะคะแนนการจััดบัร่การสาธิารณะ
ต้ามเกณฑ์ช์้้�วดัแลืะคา่เปา้หมายขึ้ั�นต้ำ�ามาต้รฐานการจััดบัร่การสาธิารณะ	รอ้ยลืะ	100	โดยเทศบาลใหั�ค์วาม
สำาค์ญัในการกระจายอำานาจค์นืกลบัส้ภ่าค์ประช่าช่นอยา่งแท�จรงิ เพื�อสร�างสรรค์พ์ลงัชุ่มช่นท�องถิ�นอยา่ง
ไม่หัยุดนิ�ง สร�างจิตสำานึกของค์นในสังค์มใหั�เข�ามามีส่วนร่วมและสร�างจิตสำานึกค์วามเป็นเจ�าของเมือง 
ร่วมกันในบริบทต่างๆ อาท่ำ	 การดูแลืการจััดการสาธิารณูปโภค	 ส่�งแวดลื้อม	 การม้ส่วนร่วมจััดการศ้กษา 
ทำั�งในระบับัแลืะนอกระบับั	 การม้ส่วนร่วมในการดูแลืสุขึ้ภาพื่ขึ้องประช้าช้นในชุ้มช้น	 พื่ัฒนาสู่ความเป็น 
เม่องน่าอยู	่การประยุกต้ว์ฒันธิรรมประเพื่ณท้้ำองถิ่่�นให้สอดคล้ืองกบััยคุสมยั	โดยผา่นกจ่ักรรมโครงการต่้างๆ	
ซึ่้�งการพื่ัฒนาเม่องยุคใหม่จัะม้ความซึ่ับัซึ่้อนแลืะเปลื้�ยนแปลืงอย่างรวดเร็ว	 ส่งผลืกระทำบัทำั�งทำางบัวกแลืะ
ลืบัต้่อเศรษฐก่จัแลืะสังคมเม่องขึ้อนแก่น	 ประกอบักับัสถิ่านการณ์การแพื่ร่ระบัาดต้่างๆ	 ส่งผลืกระทำบัต้่อ
บัุคคลืแลืะชุ้มช้นทำั�งทำางต้รงแลืะทำางอ้อมอย่างหลื้กเลื้�ยงไม่ได้	การจัดเตรียมค์วามพร�อมของเทศบาลนค์ร
ขอนแก่น ค์ือ การเตรียมค์นและชุ่มช่นท�องถิ�นค์วบค์้่ไปกับการจัดเตรียมโค์รงสร�างพื�นฐานและระบบ
ตา่งๆ ใหั�เทศบาลนค์รขอนแกน่เทา่ทนัและทดัเทยีมกับการเปลี�ยนผู้า่นค์รั�งสำาค์ญัที�สดุอกีค์รั�งของประเทศ 
ด�วยค์วามเอื�ออาทรและการแบ่งปันมากกว่าการแข่งขัน เพื�อค์วามสมดุลในการพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สิ�งแวดล�อม อันจะนำาพาไปส่้สังค์มแห่ังค์วามสุขเป็นเป้าหัมายสำาค์ัญ	 จั้งกำาหนดนโยบัายภายใต้้หน้าทำ้� 
แลืะอำานาจัขึ้องเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่นต้ลือดจันการทำำางานอย่างม้ส่วนร่วมในการขัึ้บัเคล่ื�อนการพัื่ฒนา 
ด้วยว่สัยทำัศน์	“พัฒนาเมืองส้่สากล สร�างสังค์มแหั่งค์วามสุข” 

สภาพปัญหัาเริ�มต�นและค์วามต�องการของประช่าช่น
	 	 	 	 ปญัหาเรง่ดว่นในพื่่�นทำ้�เทำศบัาลืนครขึ้อนแกน่	คอ่ปัญหาพัื่ฒนาการเด็กไทำย	ซึ่้�งเกด่จัากพ่ื่�นฐานครอบัครวั	
สภาพื่สังคม	ส่�อโซึ่เช้้ยลืม้เด้ย	 (อ่นเต้อร์เน็ต้แลืะโทำรศัพื่ทำ์ม่อถิ่่อ)	แลืะสุขึ้ภาพื่จั่ต้ขึ้องเด็ก	ทำำาให้เด็กไม่ได้รับั 
การดูแลืเอาใจัใส่เทำ่าทำ้�ควร	 จันส่�อโซึ่เช้้ยลืม้เด้ยเขึ้้ามาม้บัทำบัาทำแลืะแทำรกซ้ึ่มในช้้ว่ต้ประจัำาวันได้มากกว่า	
หากใช้้อย่างไม่ถิู่กต้้องเหมาะสม	 อาจัส่งผลืกระทำบัต้่อพื่ัฒนาการได้	 โดยเฉพื่าะทำักษะการเร้ยนรู้แลืะการ 
เขึ้้าสังคม	 ม้นักเร้ยนทำ้�ไม่สามารถิ่เร้ยนในรูปแบับัช้ั�นเร้ยนร่วมกับัเพื่่�อนได้	 เป็นเด็กพื่่เศษ	 ม้ความบักพื่ร่อง
ทำางการเร้ยนรู้	 ทำำาให้เก่ดความเหลื่�อมลืำ�าในการจััดการศ้กษา	 สุขึ้ภาพื่จั่ต้แลืะสุขึ้ภาพื่ทำางกายยำ�าแย่	 ซึ่้�ง 
ไม่เพื่้ยงแสดงอาการช้่วงใดช้่วงหน้�งขึ้องช้้ว่ต้เด็กแลืะเยาวช้น	 แต่้ยังม้โอกาสทำ้�จัะส่งผลืกระทำบัต้่อเน่�อง 
ต้ลือดช้้ว่ต้	 ทำำาให้ม้ความเส้�ยงในการเก่ดปัญหาอารมณ์แลืะพื่ฤต้่กรรมต้ามมา	 ซึ่้�งมักแสดงออกเป็นปัญหา
พื่ฤต้่กรรมในวัยรุ่น	ทำั�งกรณ้	ต้ั�งครรภ์วัยรุ่น	ยาเสพื่ต้่ด	พื่ฤต้่กรรมเกเร	ก้าวร้าวรุนแรง	เป็นต้้น	ประส่ทำธิ่ภาพื่
การเร้ยนรู้ลืดลืง	 เส้�ยงจัะหลืุดออกจัากระบับัการศ้กษามากขึ้้�น	 ทำ้ายทำ้�สุดแลื้วอาจับัั�นทำอนความฝัันแลืะ 
เป้าหมายในระยะยาว	ซึ่้�งปัจัจัุบัันเด็กแลืะเยาวช้นส่วนใหญ่ยังเขึ้้าไม่ถิ่้งบัร่การสุขึ้ภาพื่จั่ต้	
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กระบวนการของนวัตกรรม 
	 	 	 	 กระบัวนการพัื่ฒนานวัต้กรรมระบับัการดูแลืเดก็ทำ้�มป้ญัหาการเรย้นโดยครู-หมอ-พ่ื่อแม	่โดยเทำศบัาลื
นครขึ้อนแก่น	ดังต้่อไปน้�
	 	 	 	 1.	 ประชุ้มร่วมกันระหว่างหน่วยงานทำ้�เก้�ยวข้ึ้องเพื่่�อวางแผนการดำาเน่นงาน	 โดยการทำำางานร่วมกัน
ระหว่าง	ครู-หมอ-พื่่อแม่	ดังภาพื่

แผนภาพื่
ขึ้ั�นต้อนการดำาเน่นการนวัต้กรรมระบับัการดูแลืเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนโดยครู-หมอ-พื่่อแม่	

    1) เทศบาลนค์รขอนแก่น	 ดำาเน่นการจััดอบัรมให้กับัครูทำุกคนแลืะทำุกระดับัช้ั�นในโรงเร้ยนสังกัด 
	 	 	 	 	 	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	
    2) ค์ร้ประจำาช่ั�น ในโรงเรียน	 ในสังกัดเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 ดำาเน่นการคัดกรองนักเร้ยนทำุกคน	 
	 	 	 	 	 	 โดยใช้้	Application	Care	ร่วมกับัออกเย้�ยมบั้านเด็กนักเร้ยน	รายงานผลืนักเร้ยนกลืุ่มเส้�ยงแลืะ 
	 	 	 	 	 	 ม้ปัญหาผู้บัร่หารทำราบัแลืะผู้ทำ้�เก้�ยวข้ึ้องเพื่่�อดำาเน่นการให้ความช่้วยเหล่ือ	 รวมทำั�งออกต้่ดต้าม 
	 	 	 	 	 	 ประเม่นผลื
    3) หัมอ โดยทำม้แพื่ทำยจ์ัากโรงพื่ยาบัาลืขึ้อนแกน่แลืะสถิ่าบันัสขุึ้ภาพื่จัต่้เดก็แลืะวยัรุน่ภาคต้ะวนัออก 
	 	 	 	 	 	 เฉ้ยงเหน่อ	 ลืงพื่่�นท้ำ�โรงเร้ยนแลืะดูผลืการคัดกรอง	 จัาก	 Application	 Care	 พื่ร้อมทำั�งขึ้อข้ึ้อมูลื 
	 	 	 	 	 	 เพ่ื่�มเต้่มเก้�ยวกับัพื่ฤต้่กรรมเด็กในขึ้ณะทำ้�เด็กอยู่ทำ้�บั้าน	 ดำาเน่นการทำดสอบัแลืะส่งต้่อเขึ้้าสู่ระบับั 
	 	 	 	 	 	 การรักษาทำ้�โรงพื่ยาบัาลื	รวมถิ่้งม้การต้่ดต้ามผลือย่างต้่อเน่�อง
    4) พ่อแม่ผู้้�ปกค์รอง	ทำ้�อยู่ในกลืุ่มเส้�ยงแลืะม้ปัญหา	พื่บัหมอทำ้�โรงเร้ยนเพื่่�อให้ขึ้้อมูลืเพื่่�มเต้่ม	รวมถิ่้ง 
	 	 	 	 	 	 รบััคำาแนะนำาในการปรบััพื่ฤต้ก่รรมเดก็แลืะเขึ้า้สูร่ะบับัการดแูลืรกัษา	ทำ้�โรงพื่ยาบัาลืต้ามนดัต้อ่ไป
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	 	 	 	 2.	 อบัรมเช้่งปฏิ่บััต้่การให้ครูช้ั�นทำุกระดับัช้ั�น	ต้ั�งแต้่ระดับัช้ั�นอนุบัาลื-มัธิยมศ้กษาปีทำ้�	6	ขึ้องโรงเร้ยน
ในสังกัดเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 ซึ่้�งเป็นการอบัรมให้ความรู้ในการสังเกต้พื่ฤต่้กรรม	 การคัดกรอง	 แลืะการ
ปรับัพื่ฤต้่กรรมเด็กนักเร้ยนเม่�อพื่บัว่าม้ความเส้�ยงแลืะม้ปัญหาในการจััดอบัรมให้กับัครูทำุกคน	ทำุกระดับัช้ั�น	
เน่�องจัากครทูำกุคนจัะไดร้บััความรู	้แนวทำางในการปฏ่ิบัต่ั้ในการสังเกต้เดก็	การดูแลืเดก็แลืะการปรับัพื่ฤต่้กรรม
เด็ก	 เน่�องจัากเด็กแต้่ลืะคนในหน้�งวันต้้องอยู่ในโรงเร้ยน	 เขึ้้าเร้ยนในช้ั�นเร้ยนได้พื่บัครูแต้่ลืะรายว่ช้าวันลืะ	 
6-7	ชั้�วโมง	ดังนั�น	ครทุูำกคนต้อ้งม้ความรูค้วามเขึ้า้ใจั	มแ้นวทำางในการปฏิบ่ัตั้ก่บััเด็กอยา่งถิ่กูต้อ้งในการสงัเกต้
เดก็	การดแูลืเด็กแลืะการปรับัพื่ฤต้ก่รรมเด็ก	เขึ้า้ใจัเด็กแลืะสามารถิ่ดูแลืเด็กไดอ้ยา่งถิ่กูต้อ้งถูิ่กวธ่ิใ้ห้มอ้าการ
ด้ขึ้้�น	รวมถิ่้งครูต้้องทำำาความเขึ้้าใจักับัเพื่่�อนในช้ั�นเร้ยน	ให้เขึ้้าใจัเพื่่�อนทำ้�อยู่ในกลืุ่มเส้�ยงแลืะม้ปัญหาด้วย	เช้่น	
ไม่ลื้อเลื้ยนเพื่่�อน	ไม่บัูลืลื้�เพื่่�อนแลืะไม่แกลื้งเพื่่�อน	เป็นต้้น	รวมถิ่้งการทำดลืองเขึ้้าระบับั	Application	Care	
เพื่่�อดำาเน่นการคัดกรองในภาคเร้ยนทำ้�	2	ขึ้องปีการศ้กษา
	 	 	 	 3.	 ดำาเน่นการคัดกรองเด็กนักเร้ยนต้ั�งแต้่ระดับัช้ั�นอนุบัาลื-มัธิยมศ้กษาปีทำ้�	 6	 ขึ้องโรงเร้ยนในสังกัด
เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	โดยผ่านระบับั	Application	Care	เพื่่�อนำาเด็กเขึ้้าสู่ระบับัดูแลืช้่วยเหลื่อดังภาพื่

แผนภาพื่
การคัดกรองผ่านระบับั	Application	Care

	 	 	 	 4.	 เย้�ยมบั้านเด็กช้ั�นประถิ่มศ้กษาทำ้�ผ่านการคัดกรองแลื้ว	เพื่่�อสร้างความเขึ้้าใจัร่วมกัน	
	 	 	 	 5.	 นำาทำ้มแพื่ทำย์ผู้เช้้�ยวช้าญลืงพื่่�นท้ำ�โรงเร้ยนในสังกัดเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 โดยครูประจัำาช้ั�นนัด 
ผู้ปกครองขึ้องเด็กทำ้�คัดกรองผ่าน	Application	Care	พื่บัว่าเส้�ยงแลืะม้ปัญหา	โดยแพื่ทำย์ผู้เช้้�ยวช้าญทำำาการ
คัดกรองซึ่ำ�า	 โดยการขึ้อขึ้้อมูลืเพื่่�มเต้่มจัากครูประจัำาช้ั�นแลืะผู้ปกครอง	 รวมถิ่้งทำำาการประเม่นเด็กเพื่่�มเต้่ม 
เพื่่�อว่น่จัฉัยแลืะเขึ้้าสู่ระบับัการดูแลืรักษาต้่อไป
	 	 	 	 6.	 ต้ั�งกลืุ่มไลืน์แต่้ลืะโรงเร้ยน	 โดยม้ครูประจัำาช้ั�นเด็กกลืุ่มเส้�ยงขึ้องโรงเร้ยนนั�นๆ	 แลืะครูประจัำาช้ั�น
สามารถิ่ถิ่ามขึ้้อสงสัย	ว่ธิ้การดูแลื	ผ่านกลืุ่มไลืน์	โดยครูประจัำาช้ั�นขึ้องเด็กประสานขึ้้อมูลืจัากผู้ปกครอง	เพื่่�อ
ขึ้อคำาแนะนำาจัากหมอ	แลืะมก้ารนดัต้รวจั/ทำดสอบั/วดั	IQ/แลืะอ่�นๆ	ผา่นทำางช้อ่งทำางไลืนก์ลุ่ืมได	้โดยไมต้่้อง
มาพื่บัแพื่ทำย์	หร่อถิ่้าม้ความจัำาเป็นต้้องพื่บัหมอ	ก็สามารถิ่นัดวัน	เวลืา	ทำางช้่องทำางน้�ได้	แลืะหมอสามารถิ่
ขึ้อขึ้้อมูลืครูแลืะผู้ปกครองผ่านทำางช้่องทำางไลืน์กลืุ่มน้�ได้ทำันทำ้ทำ้�ต้้องการ
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	 	 	 	 7.	 สร้างความร่วมม่อระหว่างครูแลืะผู้ปกครอง	 เพื่่�อจััดต้ั�งกลืุ่มเคร่อข่ึ้าย	 จััดให้ม้ก่จักรรมพื่บัปะพูื่ด
คุยกันถิ่้งปัญหาต้่างๆ	 ในการดูแลืเด็กอย่างสมำ�าเสมอ	 เพ่ื่�อให้เก่ดกระบัวนการกลุ่ืมช้่วยเหล่ือกันแลืะพื่ัฒนา
ทำักษะการดูแลืเด็กทำ้�ยั�งย่นต้่อไป
	 	 	 	 8.	สรุปผลืการดำาเน่นงานแลืะวางแผนการดำาเน่นงานในปีถิ่ัดไป
	 	 	 	 นอกจัากน้�	ทำุกโรงเร้ยนในสังกัดเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	ได้ดำาเน่นการในวันประชุ้มผู้ปกครองก่อนเปิด
ภาคเรย้น	โดยโรงเรย้นไดเ้ช้ญ่แพื่ทำยผ์ูเ้ช้้�ยวช้าญ	มาใหค้วามรูก้บััผูป้กครอง	เพื่่�อใหผู้ป้กครองไดเ้ขึ้า้ใจัรูว้ธ่ิส้งัเกต้
พื่ฤต้่กรรมเด็กแลืะสามารถิ่ช้่วยปรับัพื่ฤต้่กรรมในขึ้ณะทำ้�เด็กอยู่ทำ้�บั้าน	เพื่่�อเป็นอ้กแนวทำางทำ้�จัะสามารถิ่ช้่วย
ให้เด็กหาย	แลืะม้พื่ฤต้่กรรมทำ้�ด้ขึ้้�นเป็นปกต้่ได้	เม่�อนำาผลืการคัดกรองเด็ก	ในปี	2563-2566	มาเปร้ยบัเทำ้ยบั	
2	ปีการศ้กษาพื่บัว่าม้จัำานวนเพื่่�มขึ้้�น	เน่�องจัากม้การขึ้ยายผลืไปในทำุกระดับัช้ั�น	

ค์วามเป็นนวัตกรรม 
	 	 	 	 นวัต้กรรมระบับัการดูแลืเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนโดยครู-หมอ-พ่ื่อแม่	 โดยเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 
ม้การดำาเน่นงานส่�งใหม่ทำ้�นำามาประยุกต้์แลืะนำาไปใช้้ต้่อในการพื่ัฒนากลืุ่มเป้าหมายหร่อชุ้มช้น	กลื่าวค่อ	
	 	 	 	 ประการ	(1)	เป็นการพื่ัฒนานวัต้กรรมทำ้�ผสมผสานเพื่่�อพื่ัฒนาระหว่างระบับั	School	Health	HERO	
เป็นระบับัทำ้�ถิู่กออกแบับัให้ใช้้งานในโรงเร้ยนในสังกัดสำานักงานคณะกรรมการการศ้กษาขึ้ั�นพื่่�นฐาน	 (สพื่ฐ.)	
มาเปน็	Application	Care	ท้ำ�พื่ฒันาโดยเทำศบัาลืนครขึ้อนแกน่ทำ้�สามารถิ่ใช้ง้านไดต้้ามสภาพื่ปญัหาขึ้องพื่่�นทำ้�
แลืะจัดลื่ขึ้ส่ทำธิ่�ต้ามกฎหมาย	
	 	 	 	 นอกจัากน้�รูปแบับัขึ้องนวัต้กรรม	 เป็นนวัต้กรรมทำ้�นำาระบับัเทำคโนโลืย้/เคร่�องม่อใหม่มาผสาน 
การพื่ัฒนา	ซึ่้�งเด่มการคัดกรองนักเร้ยนผ่าน	Application	HERO	ขึ้องกรมสุขึ้ภาพื่จั่ต้	ทำราบัโรคแลืะอาการ
ทำ้�พื่บัในเด็ก	 พื่บัอุปสรรคแลืะปัญหาในการด้งข้ึ้อมูลืมาใช้้	 แลืะเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 จััดทำำาโปรแกรม 
ขึ้้�นใหม่	 ใช้้การคัดกรองนักเร้ยน	ผ่าน	Application	Care	ทำ้�นอกจัากจัะทำราบัโรคแลืะอาการทำ้�เก่ดกับัเด็ก
แลืว้	ยังสามารถิ่ทำราบัถ้ิ่งการรักษาต่้อเน่�องหรอ่ไม่ต้อ่เน่�อง	แลืะเกด่จัากสาเหตุ้ใด	หรอ่ถ้ิ่าหากยังไม่เขึ้า้สูร่ะบับั 
การดูแลืรักษา	เก่ดจัากสาเหตุ้ใด	ดังภาพื่

แผนภาพื่
การพื่ัฒนานวัต้กรรมทำ้�ผสมผสานเพื่่�อพื่ัฒนา

admin
Rectangle
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การพื่ัฒนานวัต้กรรมมาผสมผสานเพื่่�อพื่ัฒนา	ม้การเปร้ยบัเทำ้ยบั		ดังน้�

ที� Application HERO Application Care

1

2

3

4

คัดกรองในห้วงเวลืาทำ้�จัำากัด คัดกรองได้ต้ลือดเวลืา	ต้ลือดปีการศ้กษา

-	การเขึ้้าระบับัม้ความยุ่งยาก	ต้้องเขึ้้าผ่าน	
	 อ้เมลืลื์ขึ้องแต้่ลืะคน	
-	ขึ้้อมูลืขึ้องนักเร้ยนแต้่ลืะคน	
ครตู้อ้งกรอกรายลืะเอย้ดทำล้ืะคน	กอ่นดำาเนน่การ 
คัดกรอง

บัางขึ้้อไม่เขึ้้ากับับัร่บัทำขึ้องเทำศบัาลื

ไม่ม้ระบับัการช้่วยเหลื่อต้่ดต้าม

-	ง่ายต้่อการใช้้งาน

-	ด้งขึ้้อมูลืนักเร้ยนจัากระบับั	LEC	(ฐานขึ้้อมูลื 
	 นักเร้ยนองค์กรปกครองส่วนทำ้องถิ่่�น)

เขึ้้ากับับัร่บัทำขึ้องทำ้องถิ่่�น

ม้ระบับัการช้่วยเหลื่อต้่ดต้าม

	 	 	 	 ประการ	(2)	ความโดดเด่นขึ้องนวัต้กรรม	การคัดกรองด้วย	Application	Care		เป็นเคร่�องม่อขึ้ั�นต้้น
ทำ้�จัะนำาไปสู่กระบัวนการแก้ไขึ้ปัญหาให้เด็กท้ำ�ม้ปัญหาทำางการเร้ยนให้ได้รับัโอกาสปรับัปรุงแก้ไขึ้พื่ฤต่้กรรม	
สขุึ้ภาพื่	แลืะพื่ฒันาต้นเอง		โดยความร่วมมอ่ขึ้อง	ครู	หมอ	พ่ื่อแมผู่ป้กครอง		ด้วยการช้ว่ยคดักรองเด็กทำกุคน		
ทำุกระดับัช้ั�นขึ้องโรงเร้ยนในสังกัดเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น		แลืะทำราบัผลืการคัดกรองทำันทำ้		ซึ่้�งม้ทำ้มแพื่ทำย์เขึ้้า
พื่บัเด็กกลืุ่มเส้�ยงแลืะม้ปัญหาทำ้�โรงเร้ยน		โดยทำ้�ผู้ปกครองไม่ต้้องนำาเด็กไปต้รวจัซึ่ำ�าทำ้�โรงพื่ยาบัาลื		เม่�อแพื่ทำย์
คดักรองซึ่ำ�าทำ้�โรงเรย้นแล้ืวพื่บัว่า	เดก็อยูใ่นกลืุม่เส้�ยงหร่อมปั้ญหา		สามารถิ่นำาเขึ้า้สู่ระบับัการดูแลืรักษาทัำนทำ้	
ดังภาพื่

แผนภาพื่
ระบับั	นวัต้กรรม	Application	Care
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ผู้ลสำาเร็จที�เกิดขึ�น 
	 	 	 	 นวัต้กรรมระบับัการดูแลืเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนโดยครู–หมอ–พื่่อแม่	 โดยเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น 
ส่งผลืให้เก่ด	“ระบับัการบัร่หารจััดการด้านเด็กทำ้�ม้ปัญหาทำางการเร้ยนทำ้�เขึ้้าไม่ถิ่้งการบัร่การ”	เปลื้�ยนแปลืง
ทำั�งด้านสังคม	การเม่องการปกครอง	เศรษฐก่จั	ส่�งแวดลื้อม	แลืะสุขึ้ภาพื่	กลื่าวค่อ	
	 	 	 	 1.	 ผลืสำาเร็จัทำ้�เก่ดขึ้้�นต้่อกลืุ่มเป้าหมายขึ้องโครงการ	เด็กทำ้�ม้ปัญหาทำางการเร้ยนสามารถิ่อยู่ในสังคม 
ไดอ้ยา่งมค้วามสขุึ้มากข้ึ้�น	ซึ่้�งจัะสง่ผลืใหเ้พื่่�อนม้ความสขุึ้	ห้องเรย้นมค้วามสขุึ้	ครอบัครวัมค้วามสขุึ้	แลืะสงัคม
ม้ความสุขึ้	พื่่อแม่ผู้ปกครองไม่ต้้องเส้ยเวลืาเด่นทำางมาพื่บัแพื่ทำย์ทำ้�โรงพื่ยาบัาลื	ถิ่้าหากม้ความจัำาเป็นต้้องมา
พื่บัแพื่ทำย์ทำ้�โรงพื่ยาบัาลืเพื่่�อคดักรองแลืะประเมน่ซึ่ำ�า	ผูป้กครองสามารถิ่มอบัอำานาจัใหค้รปูระจัำาช้ั�นพื่ามาได้	
ในกรณ้ทำ้�ผู้ปกครองไม่ม้เวลืา	เป็นการลืดความเหลื่�อมลืำ�าในสังคมอ้กประการหน้�ง
	 	 	 	 2.	 ผลืสำาเร็จัทำ้�เก่ดขึ้้�นต้่อบัุคลืากร	 ครูสามารถิ่คัดกรองโรคทำางจั่ต้เวช้เด็กแลืะให้ความช้่วยเหล่ือ 
เบั่�องต้น้กบััเดก็ทำ้�มปั้ญหาการเรย้นไดอ้ยา่งมป้ระสท่ำธิภ่าพื่แลืะทำั�วถิ่ง้	กลืุม่เครอ่ขึ้า่ยคร	ูแลืะผูป้กครองมค้วาม
เขึ้้มแขึ้็งเพื่่�อพัื่ฒนาระบับัการดูแลืเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนโดยการม้ส่วนร่วมขึ้องบุัคลืากรสาธิารณสุขึ้	 ครู	 
แลืะพื่่อแม่ผู้ปกครองสำาหรับันักเร้ยนในสังกัดเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่นอย่างต้่อเน่�องได้
	 	 	 	 3.	 ผลืสำาเรจ็ัทำ้�เกด่ขึ้้�นต้อ่บัรบ่ัทำช้มุช้น	ไดร้ะบับัการดแูลืเด็กทำ้�มป้ญัหาการเรย้นโดยการมส้ว่นรว่มขึ้อง
บัคุลืากรสาธิารณสขุึ้	คร	ูแลืะพื่อ่แมผู่ป้กครอง	รวมถิ่ง้เดก็ทำ้�เส้�ยงแลืะมปั้ญหาทำ้�ไดร้บััการดแูลื	จัะมพ้ื่ฤต้ก่รรม
ทำ้�ด้ขึ้้�น	 ทำำาให้คนในชุ้มช้น	 คนรอบัข้ึ้างแลืะคนในครอบัครัว	 อยู่ร่วมกันอย่างเขึ้้าใจัแลืะม้ความสุขึ้	 อ้กทำั�งครู 
แลืะผู้ปกครองม้ความรู้ความเขึ้้าใจัเก้�ยวกับัปัญหาการเร้ยนแลืะปัญหาสุขึ้ภาพื่จั่ต้	ในเด็กแลืะวัยรุ่นสามารถิ่
เสร่มสร้างทัำกษะช้้ว่ต้แก่เด็กวัยเร้ยนแลืะม้ทัำกษะในการป้องกัน	 แก้ไขึ้ปัญหาทำ้�พื่บัในเบั่�องต้้นพัื่ฒนาระบับั 
การดแูลืสง่ต้อ่แลืะสง่กลืบััเดก็แลืะวยัรุน่ท้ำ�มป้ญัหาการเร้ยนระหวา่งโรงเร้ยนกบััโรงพื่ยาบัาลืท้ำ�มป้ระส่ทำธิภ่าพื่
อย่างต้่อเน่�อง	แลืะพื่ัฒนากลืุ่มเคร่อขึ้่ายครูแลืะผู้ปกครองทำ้�ยั�งย่น

ปัจจัยแหั่งค์วามสำาเร็จ 
	 	 	 	 นวัต้กรรมระบับัการดูแลืเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนโดยครู-หมอ-พ่ื่อแม่	 โดยเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น 
สามารถิ่อธิ่บัายปัจัจััยหลืักแห่งความสำาเร็จัได้	ดังน้�	
	 	 	 	 1.	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแกน่มก้ารกำาหนดแผนพื่ฒันาขึ้องทำอ้งถิ่่�น	ทำ้�มุง่เนน้การนำาเทำคโนโลืยส้ารสนเทำศ
มาใช้้ในการปฏ่ิบััต้่งาน	 ว่ธิ้การส่�งใหม่ทำ้�นำามาประยุกต้์ใช้้	 การคัดกรองนักเร้ยน	 ผ่าน	 Application	 Care	 
เพื่่�มฟื้ังชั้นก์	 สาเหตุ้ขึ้องการรักษาไม่ต้่อเน่�องแลืะสาเหตุ้ทำ้�ไม่ได้เขึ้้าสู่ระบับัการดูแลืรักษา	 เพื่่�อวางแผน	 
หาแนวทำางแก้ไขึ้ปัญหาแลืะนำาเด็กเขึ้้าสู่ระบับัการรักษาให้ทำันทำ่วงทำ้	ผ่าน	Application	Care	ทำำาให้ทำราบั 
ผลืการคัดกรองแลืะนำาเด็กเขึ้้าสู่ระบับัการดูแลืรักษา	เก่ดผลืลืัพื่ธิ์ค่อเด็กทำ้�เขึ้้าสู่ระบับัการดูแลืรักษาม้อาการ
แลืะพื่ฤต้ก่รรมทำ้�ดข้ึ้้�น	แลืะบัางสว่นยงัต้อ้งปรบััพื่ฤต่้กรรมแลืะกน่ยาอยา่งต้อ่เน่�อง	โดยไดรั้บัความรว่มมอ่จัาก
ครปูระจัำาช้ั�นแลืะผูป้กครอง	แลืะในสว่นทำ้�เกด่จัากสาเหต้ขุึ้องการรกัษาไมต่้อ่เน่�องแลืะไมเ่ขึ้า้สูร่ะบับัการรกัษา	
ผู้เก้�ยวข้ึ้องนำาสาเหตุ้ท้ำ�เก่ดข้ึ้�นมาวางแผน	 เพื่่�อหาแนวทำางแก้ไขึ้ปัญหาต่้อไปการนำานวัต้กรรมนั�นๆ	 ไปใช้้ต่้อ 
ในการพื่ฒันากลืุม่เปา้หมายหรอ่ช้มุช้น	นำาสาเหตุ้ขึ้องการไมไ่ด้รักษาต่้อเน่�องแลืะสาเหต้ขุึ้องการไมเ่ขึ้า้สู่ระบับั
การดแูลืรักษาต่้อเน่�อง	โดยแพื่ทำย์แลืะผูเ้ก้�ยวขึ้อ้งช้้�แจังทำำาความเขึ้า้ใจักบััผู้ปกครองเด็กใหเ้ขึ้า้ใจัช้ดัเจันมากย่�งขึ้้�น
	 	 	 	 2.	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่นม้บัุคลืากรครูทำ้�สามารถิ่คัดกรองเด็กแลืะวัยรุ่นท้ำ�ม้ปัญหาการเร้ยน	 แลืะ
ปัญหาสุขึ้ภาพื่จั่ต้ร่วมกันระหว่างโรงเร้ยนกับัโรงพื่ยาบัาลือย่างม้ประส่ทำธิ่ภาพื่แลืะครูม้ความรู้	 ความเขึ้้าใจั
ในการดูแลืเด็ก	สามารถิ่คัดกรองแลืะนำาเด็กเขึ้้าสู่ระบับัการดูแลืรักษาแลืะปรับัพื่ฤต้่กรรมเด็กได้
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	 	 	 	 3.	เทำศบัาลืนครขึ้อนแกน่	สรา้งความรว่มมอ่กบััเครอ่ขึ้า่ยดา้นสาธิรรณสขุึ้	โดยมแ้พื่ทำยผ์ูเ้ช้้�ยวช้าญทำ้�รว่ม
ในโครงการ	ค่อ	โรงพื่ยาบัาลืขึ้อนแก่น	แลืะสถิ่าบัันพื่ัฒนาสุขึ้ภาพื่จั่ต้เด็กแลืะวัยรุ่นภาคต้ะวันอกเฉ้ยงเหน่อ	
เพื่่�อให้คำาปร้กษาโครงการ	 ซึ่้�งหลืังจัากคัดกรองนักเร้ยนแลื้ว	 แพื่ทำย์ผู้เช้้�ยวช้าญสามารถิ่ลืงพ่ื่�นทำ้�ทำ้�โรงเร้ยน	
แลืะคัดกรองซึ่ำ�าเพื่่�อให้คำาแนะนำาครู	ผู้ปกครอง	ให้ความรู้ในการดูแลืแลืะปรับัพื่ฤต้่กรรม

อุปสรรค์และค์วามท�าทายของการขับเค์ลื�อนโค์รงการนวัตกรรม 
	 	 	 	 ขึ้้อทำ้าทำายขึ้องรูปแบับันวัต้กรรมระบับัการดูแลืเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนโดยครู-หมอ-พื่่อแม่	 โดย
เทำศบัาลืนครขึ้อนแกน่	เป็นนวตั้กรรมทำ้�นำาระบับัเทำคโนโลืย/้เคร่�องมอ่ใหมม่าผสานการพื่ฒันา	ซึ่้�งเดม่การคดั
กรองนักเร้ยนผ่าน	Application	HERO	ขึ้องกรมสุขึ้ภาพื่จั่ต้	ทำราบัโรคแลืะอาการทำ้�พื่บั	ในเด็ก	พื่บัอุปสรรค 
แลืะปัญหาในการด้งขึ้้อมูลืมาใช้้	 แลืะเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่นจััดทำำาโปรแกรมข้ึ้�นใหม่ใช้้การคัดกรองนักเร้ยน	 
ผ่าน	Application	Care	ทำ้�นอกจัากจัะทำราบัโรคแลืะอาการทำ้�เก่ดกับัเด็กแลื้ว	ยังสามารถิ่ทำราบัถิ่้งการรักษา 
ต้่อเน่�องหร่อไม่ต้่อเน่�อง	แลืะเก่ดจัากสาเหตุ้ใด	หร่อถิ่้าหากยังไม่เขึ้้าสู่ระบับัการดูแลืรักษาเก่ดจัากสาเหตุ้ใด	 
โดยเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่นมุ่งดูแลืเด็กทำุกคนทำ้�อยู่ในเขึ้ต้เทำศบัาลื	 โดยวางแผนขึ้ยายโรงเร้ยนจัากโรงเร้ยน 
ในสังกัดเทำศบัาลืสู่โรงเร้ยนรัฐแลืะเอกช้นให้ครอบัคลืุมต้่อไป

ค์วามยั�งยืนของโค์รงการนวัตกรรม 
	 	 	 	 นวตั้กรรมระบับัการดแูลืเดก็ท้ำ�มป้ญัหาการเรย้นโดยคร-ูหมอ-พื่อ่แม	่โดยเทำศบัาลืนครขึ้อนแกน่	มก้าร
ขึ้ับัเคลื่�อนไปสู่ความยั�งย่นได้	ดังน้�
	 	 	 	 1.	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 ม้การบัรรจัุนวัต้กรรมระบับัการดูแลืเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนโดย 
ครู-หมอ-พื่่อแม่	แผนพื่ัฒนาทำ้องถิ่่�นทำุกปี	ม้การจััดอบัรมให้ความรู้ครูแลืะคัดกรองผ่าน	Application	Care	
เพื่่�อดำาเน่นการให้ความดูแลืช้่วยเหลื่ออย่างต้่อเน่�องทำุกปี	 ทำำาให้เด็กทำ้�ได้รับัการดูแลืช้่วยเหลื่อม้อาการแลืะ
พื่ฤต้่กรรมทำ้�ด้ขึ้้�น	อยู่ร่วมกับัคนรอบัขึ้้างแลืะสังคมได้อย่างม้ความสุขึ้	
	 	 	 	 2.	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	ไดม้ก้ารดำาเนน่โครงการเพ่ื่�อให้ความรู้ครูทุำกคนขึ้องโรงเร้ยนในสังกดัเทำศบัาลื
นครขึ้อนแก่น	 ในการดูแลืเด็ก	 สังเกต้พื่ฤต้่กรรมเด็กก่อนดำาเน่นการคัดกรอง	 แลืะการปรับัพื่ฤต้่กรรมเด็ก 
อย่างต้่อเน่�อง	
	 	 	 	 3.	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	ส่งเสร่มการม้ส่วนร่วมขึ้องบัุคลืากรสาธิารณสุขึ้	ครู	แลืะพื่่อแม่ผู้ปกครอง	
สำาหรับันักเร้ยน	 ในสังกัดเทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 อย่างต้่อเน่�อง	 รวมทำั�งพื่ัฒนาระบับัการดูแลืส่งต้่อแลืะ 
ส่งกลืับัเด็กแลืะวัยรุ่น	 ทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนระหว่างโรงเร้ยนกับัโรงพื่ยาบัาลืทำ้�ม้ประส่ทำธิ่ภาพื่	 อย่างต้่อเน่�อง	
เพื่่�อพื่ัฒนากลืุ่มเคร่อขึ้่ายครู	แลืะผู้ปกครองทำ้�ยั�งย่น
	 	 	 	 4.	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 ส่งเสร่มให้เก่ดความยั�งย่นด้านสังคม	 ค่อการสร้างเคร่อขึ้่ายผู้ปกครอง 
เพื่่�มขึ้้�นแลืะสามารถิ่นาไปต้อ่ยอด	ขึ้ยายผลืไปสูห่นว่ยงานอ่�นๆ	ทำำาใหป้ระช้าช้นช้ว่ยกนัดแูลืคนในช้มุช้นอยา่ง
เอ่�ออาทำร	
	 	 	 	 5.	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแกน่	สง่เสรม่ใหเ้กด่ความยั�งยน่ดา้นเศรษฐกจ่ั	คอ่การยกระดบััคณุภาพื่ช้ว้ต่้ขึ้อง
ผูรั้บัโอกาสในโครงการ	ใหเ้ขึ้ม้แขึ้ง็ขึ้้�นแลืะสามารถิ่พ้ื่�งพื่าต้นเองแลืะช้ว่ยเหล่ือผู้อ่�นได	้พื่ฒันาทำกัษะ	ถิ่า่ยทำอด
องค์ความรู้	ต้่อยอดในการประกอบัอาช้้พื่ระหว่างบัุคคลืกลืุ่มเป้าหมายแลืะองค์กรเคร่อขึ้่ายอย่างต้่อเน่�อง	
	 	 	 	 6.	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 ส่งเสร่มให้เก่ดความยั�งย่นด้านส่�งแวดลื้อม	 เป็นการสร้างสภาพื่แวดลื้อม 
ให้เหมาะสมกับัสภาพื่ความเป็นอยู่แลืะสร้างน่เวศทำ้�ด้ขึ้องครอบัครัว	
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มุมมองและบทเรียนสำาค์ัญเพื�อการพัฒนาท�องถิ�น 
	 	 	 	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 ได้มุ่งเน้นความสำาคัญขึ้องการพื่ัฒนามนุษย์	 ซึ่้�งบัทำบัาทำภารก่จัขึ้ององค์กร
ปกครองส่วนทำ้องถิ่่�นทำ้�ได้รับัการกระจัายอำานาจัมาจััดบัร่การสาธิารณะให้กับัประช้าช้นด้วยความเสมอภาค	
เทำ่าเทำ้ยม	โปร่งใสแลืะดำาเน่นงานให้ม้ประส่ทำธิ่ภาพื่ประส่ทำธิ่ผลื	
            “เกิดจำ�กแนวคุิดและคุว�มพย�ย�มที่่�จำะสร้�งในเร่�องคุว�มเสมอภ�คุที่�งเพศ	 
	 	 	 	 	 	 	 	 เร�คุรอบัคุลุมทุี่กด้�น	 ทัี่�งด้�นก�รศึกษ�	 สังคุม	 ส�ธ�รณสุข	 เศรษฐกิจำ	 เม่�อเด็กได้รับั 
	 	 	 	 	 	 	 	 ก�รพฒัน�ที่่�เที่�่เที่ย่มภ�ยใติโ้คุรงก�รระบับัก�รดแ่ลเดก็ที่่�มป่ญัห�ก�รเรย่นโดยคุร-่หมอ-พอ่แม่	 
	 	 	 	 	 	 	 	 จำ�กเด็กซึ่ึ�งอ�จำจำะม่คุว�มพิเศษกว่�เด็กปกติิจำ�ก	600	กว่�คุน	ห�กไม่ม่โคุรงก�รน่�รองรับั	 
	 	 	 	 	 	 	 	 หรอ่ห�กเร�ไม่ที่ำ�อะไรเลย	ในอน�คุติอ�จำจำะหลุดออกจำ�กก�รศึกษ�	ก็มท่ี่�งเหลอ่ไม่ก่�ที่�ง 
	 	 	 	 	 	 	 	 สำ�หรับัเด็กกลุ่มน่�	 คุ่ออ�จำเป็นคุนด่หร่อเป็นคุนที่่�ม่ปัญห�	 เป็นภ�ระกับัสังคุม	 แติ่เม่�อเร� 
	 	 	 	 	 	 	 	 ดำ�เนินก�รในส่วนน่�ได้	 เด็กกลุ่มน่�จำะกล�ยเป็นพลังบัวกที่่�กลับัม�ช่วยเหล่อสังคุม 
	 	 	 	 	 	 	 	 ในวันข�้งหน�้	เม่�อเคุ้�มข่ด่คุว�มส�ม�รถิ่ที่่�จำะพฒัน�ตินเองได	้ก็จำะกล�ยเป็นคุนที่่�มคุ่ณุภ�พ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ติ่อไป	สังคุมก็จำะได้กำ�ไรและได้พลังบัวกจำ�กคุนกลุ่มน่�ม�ช่วยกันพัฒน�ที่้องถิ่ิ�นติ่อไป”
	 	 	 	 ดงันั�น	มมุมองแลืะบัทำเรย้นขึ้องเทำศบัาลืนครขึ้อนแกน่	ซึ่้�งมย้ทุำธิศาสต้รร์องรบััในเร่�องเหลืา่น้�	หวัใจัขึ้อง
การพื่ัฒนาคน	เป็นการพื่ัฒนาทำ้�มองไปถิ่้งฐานขึ้องเม่อง	ค่อ	การพื่ัฒนาคนก่อนเป็นอันดับัแรกจัากเด็กกลืุ่มน้�
ในแต่้ลืะปีได้รบััการดำาเนน่การอย่างต่้อเน่�อง	เม่�อผ่านการปรับัพื่ฤต่้กรรมผ่านหลัืกสูต้รทำ้�เทำศบัาลืดำาเนน่การ
เด็กกลืุ่มน้�ก็จัะกลืายเป็นเด็กทำ้�ม้คุณภาพื่แลืะสามารถิ่เป็นกำาลืังสำาคัญขึ้องการขึ้ับัเคลื่�อนสังคมต้่อไปได้

ข�อเสนอแนะเพื�อการพัฒนาท�องถิ�นอย่างยั�งยืน
	 	 	 	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่น	 ได้ม้ขึ้้อเสนอแนะต้่อการพื่ัฒนาทำ้องถิ่่�นอย่างยั�งย่น	 โดยองค์กรปกครอง 
ส่วนทำ้องถิ่่�นควรมุ่งเน้นการดำาเน่นงานให้เก่ดการม้ส่วนร่วมขึ้องทำุกภาคส่วน	 ทำั�งภารรัฐ	 ภาคเอกช้น	 แลืะ 
ภาคประช้าสังคม	 เพื่่�อเอ่�ออำานวยต้่อภารก่จัทำ้�ม้ต่้อประช้าช้น	 แลืะมองว่าการส่งเสร่มให้ประช้าช้นม้ 
ความเป็นพื่ลืเม่องประช้าธิ่ปไต้ยแลืะม้เคร่อขึ้่ายการทำำางานค่อพื่ลัืงสำาคัญทำ้�ทำำาให้ทำ้องถิ่่�นขัึ้บัเคลื่�อนงาน 
ไปได้นอกเหน่อจัากระเบั้ยบั	 งบัประมาณทำ้�ทำ้องถิ่่�นได้รับั	 การร่วมแบั่งปันทำรัพื่ยากรจัากเคร่อขึ้่าย	 ไม่ว่าจัะ
เป็นกำาลัืงคน	 องค์ความรู้	 งบัประมาณ	 จัะเป็นการส่งเสร่มการดำาเน่นงานขึ้ององค์กรปกครองส่วนทำ้องถิ่่�น
ให้ม้ประส่ทำธิ่ภาพื่มากย่�งขึ้้�น
            “...พลเมอ่งคุวรติ่�นร้่และติระหนกัถิ่งึคุว�มสำ�คุญัของก�รพฒัน�ท้ี่องถิิ่�น	ที่่�ติอ้งไดร้บัั 
	 	 	 	 	 	 	 	 ก�รพัฒน�จำ�กฐ�นร�ก	 จำ�กผ่้ที่่�เป็นเจำ้�ของเม่อง	 สำ�นึกรักที่้องถิ่ิ�น	 ก�รม่ส่วนร่วมของ 
	 	 	 	 	 	 	 	 เคุร่อข่�ย	 คุว�มไม่เป็นที่�งก�ร	 เพ่�อให้เกิดพลังในก�รขับัเคุล่�อนก�รพัฒน�ที่้องถิ่ิ� 
	 	 	 	 	 	 	 	 นย่�งยั�งย่น...”
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1 เทำศบัาลืนคร
ขึ้อนแก่น

เม่อง ขึ้อนแก่น ระบบการด้แล
เด็กที�มีปัญหัา
การเรียน
โดยค์ร้ - หัมอ - 
พ่อ - แม่

1)	 พื่ัฒนานวัต้กรรมระบับัการดูแลืเด็ก
	 	 ทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยนรู้โดยครู-หมอ-
	 	 พื่่อแม่	ม้การดำาเน่นงานแบับัใหม่
	 	 ทำ้�นำามาประยุกต้์แลืะนำาไปใช้้ต้่อ
	 	 ในการพื่ัฒนากลืุ่มเป้าหมาย
	 	 หร่อชุ้มช้น	
2)	 เก่ด	Application	Care	ทำ้�พื่ัฒนาโดย
	 	 เทำศบัาลืนครขึ้อนแก่นทำ้�สามารถิ่
	 	 ใช้้งานได้ต้ามสภาพื่ปัญหาขึ้อง
	 	 พื่่�นทำ้�แลืะม้ลื่ขึ้ส่ทำธิ่�ต้ามกฎหมาย	
	 	 เป็นนวัต้กรรมทำ้�นำาระบับัเทำคโนโลืย้/
	 	 เคร่�องม่อใหม่มาผสานการพื่ัฒนา	
	 	 ซึ่้�งเด่มการคัดกรองนักเร้ยนผ่าน	
	 	 Application	HERO	ขึ้องกรมสุขึ้ภาพื่
	 	 จั่ต้	ทำ้�ทำำาให้ทำราบัโรคแลืะอาการทำ้�พื่บั
	 	 ในเด็ก	ซึ่้�งพื่บัอุปสรรคแลืะปัญหา
	 	 ในการด้งขึ้้อมูลืมาใช้้	เทำศบัาลืนคร
	 	 ขึ้อนแก่น	จั้งจััดทำำา	Application	
	 	 Care	ขึ้้�นใหม่	ทำ้�นอกจัากจัะทำราบั
	 	 โรค	แลืะอาการทำ้�เก่ดกับัเด็กแลื้ว	
	 	 ยังสามารถิ่ทำราบัถิ่้งขึ้้อมูลือ่�นๆ	
	 	 ได้แก่	ขึ้้อมูลืการต้่ดต้ามการรักษา	
	 	 การรักษาต้่อเน่�องหร่อไม่ต้่อเน่�อง
	 	 อย่างไร	หร่อถิ่้าหากยังไม่เขึ้้าสู่ระบับั
	 	 การดูแลืรักษา	เก่ดจัากสาเหตุ้ใด
3)	 ม้การคัดกรองด้วย	Application	
	 	 Care		เป็นเคร่�องม่อขึ้ั�นต้้นทำ้�เป็น
	 	 จัุดเช้่�อมโยงครู	หมอ	พื่่อแม่	
	 	 สู่กระบัวนการแก้ไขึ้ปัญหาให้เด็ก
	 	 ทำ้�ม้ปัญหาทำางการเร้ยนให้ได้รับั
	 	 โอกาสปรับัปรุงแก้ไขึ้พื่ฤต้่กรรม	
	 	 สุขึ้ภาพื่	แลืะพื่ัฒนาต้นเอง	ด้วยการ
	 	 ช้่วยคัดกรองเด็กทำุกคน	ทำุกระดับัช้ั�น
	 	 ขึ้องโรงเร้ยนในสังกัดเทำศบัาลืนคร
	 	 ขึ้อนแก่น	แลืะทำราบัผลืการคัดกรอง
	 	 ทำันทำ้	ซึ่้�งม้ทำ้มแพื่ทำย์เขึ้้าพื่บัเด็ก
	 	 กลืุ่มเส้�ยงแลืะม้ปัญหาทำ้�โรงเร้ยน	
	 	 โดยทำ้�ผู้ปกครองไม่ต้้องนำาเด็กไปต้รวจัซึ่ำ�า
	 	 ทำ้�โรงพื่ยาบัาลื		เม่�อแพื่ทำย์คัดกรองซึ่ำ�า
	 	 ทำ้�โรงเรย้นแล้ืวพื่บัว่า	เดก็อยูใ่นกลุ่ืมเส้�ยง

ประเภทโดดเด่น (องค์์กรปกค์รองส่วนท�องถิ�นขนาดใหัญ่ : องค์์การบริหัารส่วนจังหัวัด เทศบาลนค์ร และเทศบาลเมือง)
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2 เทำศบัาลืเม่อง
สุไหงโก-ลืก

สุไหงโก-ลืก นราธิ่วาส โค์รงการเยาวช่น
พันธิุ์ดีพัฒนา 
ส้่ค์วามเป็นเลิศ

1)	 ใช้้ก้ฬาปันจัักส้ลืัต้	เป็นเคร่�องม่อ
	 	 ในการรวมกลืุ่มเด็กแลืะเยาวช้น
	 	 ให้มาทำำาก่จักรรมทำ้�สนใจัร่วมกันโดยม้
	 	 หน่วยงานต้่างๆ	ทำ้�เก้�ยวขึ้้องมาร่วม
	 	 ดำาเน่นการ		
2)	 ม้การช้่วยเหลื่อซึ่้�งกันแลืะกันแลืะ
	 	 ม้การสร้างผู้นำารุ่นใหม่อย่างต้่อเน่�อง	
	 	 โดยผ่านการเป็นว่ทำยากรทำ้�เผยแพื่ร่
	 	 ความรู้สู่ภายนอก	แลืะการแสดงโช้ว์
	 	 ต้ามงานหร่อเทำศกาลืสำาคัญต้่างๆ	
3)	 ม้การนำาเยาวช้นไปศ้กษาดูงาน
	 	 แลืกเปลื้�ยนกับัช้มรมปันจัักส้ลืัต้
	 	 ทำั�งในแลืะต้่างประเทำศ	จันสามารถิ่
	 	 สร้างนักก้ฬาปันจัักส้ลืัต้ทำ้�ม้ความ
	 	 สามารถิ่	จันได้รับัการยอมรับัในระดับั
	 	 สากลื	
4)	 เก่ดแกนนำาทำ้�ช้่วยด้งเยาวช้นกลืุ่มเส้�ยง
	 	 ให้ห่างไกลืจัากปัญหายาเสพื่ต้่ด	
	 	 การสร้างความรู้ส้กร่วมแลืะสัมพื่ันธิ์
	 	 ทำ้�ด้ต้่อกันระหว่างชุ้มช้นแลืะเยาวช้น	
	 	 ใหเ้ยาวช้นรูส้ก้เปน็สว่นหน้�งขึ้องสงัคม
	 	 แลืะชุ้มช้น	ร่วมแก้ไขึ้ปัญหาทำ้�เก่ดขึ้้�น
	 	 ในชุ้มช้น	สร้างสรรค์ความค่ด
	 	 เพื่่�อพื่ัฒนาชุ้มช้นขึ้องต้นให้เขึ้้มแขึ้็ง	
5)	 การเก่ดศูนย์เยาวช้น	เทำศบัาลืเม่อง
	 	 สุไหงโก-ลืก	ทำ้�เป็นต้้นแบับัในการ
	 	 แลืกเปลื้�ยนเร้ยนรู้จัากหน่วยงาน

	 	 หร่อม้ปัญหา		สามารถิ่นำาเขึ้้าสู่ระบับั
	 	 การดูแลืรักษาทำันทำ้
4)	 เป็นผลืให้	1)	ครูสามารถิ่คัดกรองโรค
	 	 ทำางจั่ต้เวช้เด็กแลืะให้ความช้่วยเหลื่อ
	 	 เบั่�องต้้นกับัเด็กทำ้�ม้ปัญหาการเร้ยน
	 	 ได้อย่างม้ประส่ทำธิ่ภาพื่แลืะทำั�วถิ่้ง	
	 	 2)	หมอเขึ้้าถิ่้งกลืุ่มเด็กทำ้�ต้้องได้รับัการ
	 	 รักษาได้อย่างทำั�วถิ่้งทำันทำ่วงทำ้	แลืะ
	 	 รักษาได้อย่างต้่อเน่�องม้ประส่ทำธิ่ภาพื่	
	 	 3)	พื่่อแม่	ลืดภาระทำั�งเวลืาแลืะ
	 	 ทำรัพื่ย์ส่นในการให้บัุต้รหลืานเขึ้้าถิ่้ง
	 	 บัร่การการรักษา	แลืะได้รับัความรู้
	 	 ความเขึ้้าใจัทำ้�ถิู่กต้้อง
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